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CONVOCATORIA PUBLICA ABIERTA PARA
EL PROCESO DE SELECCION DE LAS MUJERES INTEGRANTES
DEL COMITE DE CIUDADANAS DE LA SECRETARIA DE LAS
MUJERES DEL ESTADO DE SONORA

CONFORME A LOS ARTICULOS 17, 18, 19 Y 20 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
DE SECRETARIA DE LAS MUJERES.

I. FUNDAMENTO:

Con fundamento en el articulo 18 del Reglamento Interior de la Secretaria de las
Mujeres, se expide la siguiente convocatoria abierta relativa al proceso de
seleccion de cinco mujeres representantes de los sectores de organizacion civil,
sector empresarial, educativo, indigena, cultural o deportivo.

Il. CONVOCA:

A las ciudadanas sonorenses representantes de la sociedad civil, que gocen del
pleno ejercicio de sus derechos, y que destaquen por su conocimiento en el tema
de igualdad sustantiva, perspectiva de género y prevencion de violencias contra
las mujeres en razén de género.

El cargo en el comité de Ciudadanas sera honorifico, sin remuneraciéon
econdémica, ni relacién laboral y se ejercera por tres afios sin opcién a
reelegirse para el periodo inmediato siguiente.

LAS MUJERES QUE FORMARAN PARTE DEL COMITE DE CIUDADANAS DE LA
SECRETARIA DE LAS MUJERES, TENDRAN LAS SIGUIENTES
REPONSABILIDADES:

|. Presentar un proyecto anual en beneficio de la agenda de las mujeres
sonorenses, cuya realizacion estara sujeta a la aprobaciéon de la persona
Titular de la Secretariay en su caso, a la disponibilidad de recursos;

[l. Sesionar al menos cuatro veces al afo de manera ordinaria, convocadas
por la Titular de la Secretaria de las Mujeres, y de manera extraordinaria
las veces gue sean necesarias de acuerdo con la naturaleza y alcance
de sus funciones;

lll. Coadyuvar en la difusion de los programas, acciones, estrategias o
eventos de |la Secretaria; y

IV.Las demas que estime pertinente asignarles la persona titular de la
Secretaria en el ambito de sus atribuciones.
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I1l. DE LOS REQUISITOS:

I.  Ser ciudadanasonorense, o tener radicando por lo menos cinco anos
en el Estado, en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y
politicos, teniendo su domicilio actual, en el Estado de Sonora.

[I. No haber sido inhabilitada por la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno, o por alguna autoridad competente para ello;

lll. No haber sido sentenciada por delito intencional que merezca pena
corporal;

IV. Tener conocimientos suficientes en derechos de la mujeres, igualdad
sustantiva y perspectiva de género.

V. No encontrarse limitada por cuestiones de sus funciones laborales
para participar de forma activa en el comité.

IV. COMITE DE SELECCION:

La seleccion sera realizada por las personas titulares de la Direccion General de
Bienestar y Empoderamiento de las Mujeres y la Direccion General de Asuntos
Juridicos y Transparencia, quienes revisaran los perfiles propuestos para realizar
la seleccion de solo una mujer representante por cada sector, quienes deberan
acreditar ser:

1. Mujer ciudadana perteneciente a alguna organizacion civil. Debera
acreditar su pertenencia en dicha organizacién y acreditar sus
conocimientos de derechos de las mujeres, perspectiva de género e
igualdad sustantiva.

2. Mujer ciudadana representante de sector empresarial. Deberd
acreditar su participacion en este sector (empresaria, emprendedora,
etc.) y acreditar sus conocimientos de derechos de las mujeres,
perspectiva de género e igualdad sustantiva.

3. Mujer ciudadana representante de sector educativo. Debera acreditar
su participacion en este sector (educadora, catedratica, profesional en
alguna area de la educacion) y acreditar sus conocimientos de derechos
de las mujeres, perspectiva de género e igualdad sustantiva.

4. Mujer ciudadana representante de sector cultural o deportivo (solo una
opcidn). Debera acreditar su participacion en este sector (deportista,
artista cultural, o cualquier otra indole relacionada con el sector a
concursar) y acreditar sus conocimientos de derechos de las mujeres,
perspectiva de género e igualdad sustantiva.

5. Mujer ciudadana perteneciente a una comunidad indigena. Debera
acreditar pertenecer a uno de los pueblos radicados en nuestro Estado,
y acreditar sus conocimientos de derechos de las mujeres, perspectiva
de género e igualdad sustantiva.
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V. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LAS PARTICIPANTES:

1. Carta de exposicion de motivos por los cuales le gustaria formar parte
del Comité de ciudadanas, con una extensidén maxima de dos
cuartillas que debera incluir los siguientes elementos:

a) Nombre completo.

b) Consideraciones de caracter profesional y razones por las
cuales le motiva participar.

c) Manifestacion “bajo protesta de decir verdad” de que cumple
con los requisitos de la presente convocatoria, que la
informacion vertida es veridica y que los documentos de
soporte son copia fiel de sus originales.

d) Manifestacion de que se somete al resultado del proceso de
eleccion.

2. Carta compromiso en la cual manifieste que se presentara a las
sesiones a las cuales sea convocada en caso de ser seleccionada, y
gue se apegara a lo establecido en el Reglamento Interior de la
Secretaria de las Mujeres.

3. Curriculum Vitae verificable, firmado, en el que describa su
formacion y conocimientos en materia de derechos humanos de las
mujeres, igualdad sustantiva y perspectiva de género, el cual debera
de incluir datos de contacto, teléfono y correo electrénico,

4. Copia simple de diplomas, reconocimientos, constancias, y demas
documentos probatorios que sirvan de soporte a lo vertido en
Curriculum Vitae.

5. Copia simple del acta de nacimiento.

6. Copia simple de la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

7. Copia simple de la identificacion oficial vigente.

Si existiera la falta de algunos de los documentos descritos anteriormente, se
les notificara via correo electrénico, para que en un lapso no mayor a 3 dias
habiles subsanen la falta del mismo, ya que, una vez agotado el plazo
establecido para solventar la falta de cumplimiento de alguno de los
requisitos establecidos en esta convocatoria, invalida su participacion.

Los resultados de este proceso seran inapelables.
Los gastos generados por la presentacion de la presente Convocatoria seran por
cuenta de las personas participantes.

NOTA: En caso de dudas o preguntas, escribir a: Mtra. Brenya Linnette Gil
Mendoza




XN N
&2 2%

CONVOCATORIA & SONORA

DEORTUNIDATIES

VI. PLAZOS Y TERMINOS DE LA CONVOCATORIA:

1.

VII.

La difusion de la presente convocatoria se realizara a través de los
medios institucionales de la Secretaria de las Mujeres.

El plazo para la recepcion de mujeres postulantes, sera a partir del dia
siguiente de la publicaciéon de la presente convocatoria y contaran con
tres dias naturales para entregar la documentacion requerida.

. Los documentos de las interesadas deberan ser presentados de

manera fisica en las oficinas de |la Secretaria de las Mujeres, ubicadas en
Periférico Norte 328 colonia Balderrama, en un horario de lunes a
viernes de 8:00 a 15:00 horas, o bien podran ser enviados de manera
digital en formato PDF, al correo: brenya.gil@sonora.gob.mx.

PROCESO DE SELECCION:

El proceso de seleccion se llevara a cabo bajo los principios de
transparencia y maxima publicidad protegiendo en todo momento los
datos personales de las mujeres participantes. El referido proceso de
revision de aspirantes, tendra el siguiente calendario:

a) La revision de aspirantes se realizara en un lapso que no exceda de
5 dias habiles, una vez cerrada la convocatoria.

b) Una vez culminado el periodo de revisién el comité evaluador, en
un lapso Nno mayor a tres dias habiles el comité calificador, invitara
a las personas titulares de las direcciones generales de la Secretaria
de las Mujeres, asi como a la o el Organo Interno de Control, para
dar a conocer los nombres de las personas que integraran el comité
de ciudadanas.

El comité calificador utilizara una lista con puntaje de cumplimiento de
requisitos establecidos en parrafos anteriores de la presente
convocatoria y evaluara los perfiles participantes realizando una revision
de su trayectoria y actividades realizadas en favor de los derechos de las
mujeres, en caso de existir un empate entre mujeres participantes, sera
la Subsecretaria de Acceso a una Vida Libre de Violencias, quien emitira
un voto para designar a la elegida.
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VIil. RESULTADOS:

Los resultados de la seleccion seran publicados en la pagina oficial de la
Secretaria de las Mujeres y la seleccionada serd notificada personalmente por
medio de correo electrénico, al dia siguiente habil en que se realizd la sesion

planteada en numeral 1b del apartado proceso de seleccion de la presente
convocatoria.

Lo anterior con base en lo establecido en los articulos 17, 18, 19 y 20 del
Reglamento Interno de la Secretaria de las Mujeres.

Hermosillo, Sonora a 01 de abril de 2026




